
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Rédaction d’un guide de procédures pour 
les organisations publiques 

8 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 Kost - Institut 

Audit de la performance : concepts, 
démarches, méthodes, outils et pratiques 
actuelles 

8 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 Kost – Institut 

Compétences de base en management 
pour secrétaires et assistantes de direction 

6 x 4 Heures 250 000 F Trim – 4 OteyAcademy 

Comment accéder aux financements en 
accès direct de l’Union européenne ? 

5 x 4 Heures 200 000 F Trim - 4 Charls Events 
 

CED-CI 2010 ï 2012 

 

AADLC 
Programme de formation 

par Visioconférence  

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Séminaires pour le Secteur Public  

La gestion des finances publiques 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 2 CESS 

La gestion axée sur les résultats de 
développement (GARD) 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CESS 

La planification et la gestion des 
programmes publics 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CESS 

Les partenariats Public – Privé (PPP) 5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CESS 
 

Séminaires en finance  

L’analyse et l’interprétation des états 
financiers 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 2 CESS 

L’évaluation financière des investissements 5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CESS 

La gestion intégrée des risques 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CESS 

Procédures de passation de marchés (BAD 
– Banque Mondiale – Union Européenne 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CESS 

Les BOT : Conception et cadre juridique et 
économique 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CESS 
 

S®minaires sur la s®curit® des syst¯mes dõinformation 

La sécurité des systèmes d’information 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 2 CESS 

Les stratégies d’élaboration des mesures 
de sécurité 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CESS 

L’analyse des risques de sécurité et des 
menaces 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CESS 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Evaluation des performances dans le 
secteur public 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 2 VS-EXPERTISE 

Tableau de bord intégré : Mise en œuvre 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 2 VS-EXPERTISE 

Outils d’aide à la décision efficace 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 VS-EXPERTISE 

Micro finance et secteur informel 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 VS-EXPERTISE 

Finance d’entreprise : Elaboration et 
implantation d’un plan d’affaires gagnant 

5 x 4 Heures 350 000 F 
Trim – 4 

VS-EXPERTISE 

Gestion du capital tangible et intangible 5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 4 VS-EXPERTISE 
 

CED-CI 2010 ï 2012 

 

AADLC 
Programme de formation 

par Visioconférence  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Management de projets et programmes de 
développement 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CED-CI 

Management et comportement 
organisationnels en administration 
publique 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim - 3 CED-CI 

Procédures de passation de marchés 
publics : Mise en œuvre du nouveau code 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CED-CI 

Ethique et gestion de la décision en 
administration publique 

3 x 4 Heures 250 000 F Trim - 3 CED-CI 

Règles et procédures de fonctionnement 
des départements ministériels 

3 x 4 Heures 250 000 F 
Trim – 4 

CED-CI 

Mécanisme d’élaboration et d’exécution 
budgétaire dans les ministères et les EPN 

3 x 4 Heures 250 000 F Trim – 4 
CED-CI 

La trésorerie de l’Etat : Mécanismes de 
gestion, de suivi et d’évaluation 

3 x 4 Heures 250 000 F Trim – 4 
CED-CI 

La boîte à outils du manager (Planification 
– Organisation – Direction – Evaluation) 

6 x 4 Heures 600 000 F Trim - 4 
CED-CI 

 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Solutions traitement de textes pour 
assistantes de direction 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CED-CI 

Solutions tableur pour assistantes de 
direction 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CED-CI 

Solutions tableur pour responsables 
opérationnels et chargés d’études 

5 x 4 Heures 350 000 F Trim – 3 CED-CI 

Solutions tableur pour DAF et 
Coordinateurs de projets 

3 x 4 Heures 250 000 F Trim - 4 CED-CI 

Planifier et conduire un projet avec Ms 
Project 

3 x 4 Heures 250 000 F 
Trim – 4 

CED-CI 

Conception et réalisation de présentation à 
l’aide de Powerpoint 

3 x 4 Heures 250 000 F Trim – 4 
CED-CI 

 

CED-CI 

 

2010 ï 2012 
Programme de formation 

en présentiel (F2F)  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Formations bancaires ð Marchés financiers  

Initiation à la bourse 7 Heures  A la demande H3AF 

Les OPCVM 7 Heures  A la demande H3AF 
Transformer les fluctuations de marché en 
opportunités commerciales 

7 Heures  A la demande H3AF 

Les partenariats Public – Privé (PPP) 7 Heures  A la demande H3AF 
 

Prévention du risque civil et pénal des dirigeants  : Mode dõemploi 

Les personnes exposées aux risques civil et 
pénal dans l’entreprise 

  A la demande H3AF 

Prévention de la responsabilité civile des 
dirigeants 

  A la demande H3AF 

Prévention de la responsabilité pénale des 
dirigeants 

  A la demande H3AF 

Les moyens de sécurisation des dirigeants 
et des administrateurs 

  A la demande H3AF 
 

Cours dõanglais : Débutant | Intermédiaire | Avancé  

Anglais juridique et financier 51 Heures  A la demande H3AF 

Anglais des affaires 200 Heures  A la demande H3AF 
 

Rédaction professionnelle  

Comment préparer son entretien 
d’embauche ? (approche du recruteur et du 
candidat) 

5 Heures  A la demande H3AF 

Comment rédiger un courrier professionnel 7 Heures  A la demande H3AF 
Comment rédiger un contrat de travail 7 Heures  A la demande H3AF 
Comment rédiger un contrat de 
distribution 

5 Heures  A la demande H3AF 

Comment rédiger des clauses 
contractuelles 

7 Heures  A la demande H3AF 
 

CED-CI 

 

2010 ï 2012 
Programme de formation 

en Ligne (e -Learning)  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Développement personnel et management  

Développer son efficacité personnelle : 
(Gestion du temps – Prise de parole – 
Communication efficace) 

10 Heures  A la demande H3AF 

Manager son équipe : Les fondamentaux 
de la motivation – Animation efficace de 
réunion 

10 Heures  A la demande H3AF 

Manager son projet : Les tâches du 
manager – L’autodiagnostic – Les outils du 
manager 

10 Heures  A la demande H3AF 

Comment rédiger un contrat de 
distribution 

5 Heures  Trim – 3 H3AF 

Comment rédiger des clauses 
contractuelles 

7 Heures   H3AF 
 

Assistante - Secrétaire  

Maîtriser les écrits professionnels : 
(Courriers – Télécopies – Notes de Services, 
d’information et de synthèse – Tableaux 
professionnels – Rapports et comptes 
rendus – Prise de notes – Bon de 
commandes, …) 

30 Heures  A la demande H3AF 

 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Portail e -learning  : En partenariat avec GATLIN International  

Développer les compétences de mes 
collaborateurs 

20 Heures  A la demande 
Portail 

CEDCI/Gatlin 

Développer l’orientation client de mon 
équipe 

20 Heures  A la demande Portail 
CEDCI/Gatlin 

Animer mon équipe pour avoir des 
résultats 

20 Heures  A la demande Portail 
CEDCI/Gatlin 

Gérer les conflits dans mon équipe 20 Heures  A la demande Portail 
CEDCI/Gatlin 

Mieux piloter mes coûts et les budgets 20 Heures  A la demande Portail 
CEDCI/Gatlin 

 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

En partenariat avec lõUQTR (Univ. du Qu®bec ¨ Trois -Rivières) - Canada 

Programmes courts de Second Cycle  

Formation des futurs directeurs 
d’établissement scolaires 

225 Heures 15 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

Favoriser la réussite scolaire 225 Heures 15 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

Intervention socio - communautaire 225 Heures 15 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

Gestion de projets 225 Heures 15 Crédits 2010 - 2012 UQTR 
 

Diplômes de Second Cycle  

DESS en Finance d’entreprise 315 Heures 21 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

DESS en Administration scolaire 315 Heures 21 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

DESS en Communication sociale 315 Heures 21 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

DESS en Gestion de projets 315 Heures 21 Crédits 2010 - 2012 UQTR 
 

Maîtrises professionnelles  

Option Gestion des PME 675 Heures 45 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

Option – Gestion de projets 675 Heures 45 Crédits 2010 - 2012 UQTR 
Option – Innovation dans les PME 675 Heures 45 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

Option – Diagnostic et Intervention 
organisationnelle 

675 Heures 45 Crédits 2010 - 2012 UQTR 

 

Maîtrise en Administration des Affaires (MBA)  

CED-CI 

 

2010 ï 2012 
Programme de formation 
certifiant et diplômant en 

Blended -Learning)  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mode de diffusion : Cours en ligne (e-learning) + Cours en Face à Face (F2F) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

En partenariat avec lõENAP (Ecole Nationale dõAdministration Publique) ð 

Montréal ð Canada (www.enap.ca)  

DESS en Administration publique  

Management des organisations publiques 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Principes, processus et méthodes 
d’évaluation des programmes publics 

45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Gestion par les résultats (GAR) 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Principes et enjeux de l’administration 
publique 

45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Gestion budgétaire 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Gestion de projets 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 
 

Cours en Ligne  

Ethique et management public 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Droit administratif 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Habiletés de direction 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 
 

Cours en F2F 

Atelier dõint®gration 

Atelier d’intégration 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 
 

CED-CI 

 

2010 ï 2012 
Programme de formation 
certifiant et diplômant en 

Blended -Learning)  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mode de diffusion : Cours en ligne (e-learning) + Cours en Face à Face (F2F) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intitulé du cours Durée Tarifs Diffusion Fournisseurs 
 

Maîtrise en Administration publique  

Atelier dõint®gration 

Cours en F2F 

Compétence de gestion et développement 
de carrière 

45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Méthodologie de recherche et 
d’intervention en milieu professionnel 

45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Analyse de politiques publiques 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Ethique et management public 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Droit administratif 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Habiletés de direction 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 

Gestion des ressources humaines 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 
 

Atelier d’intégration 90 Heures 6 Crédits 2010 - 2012 ENAP/CEDCI 
 

Management des organisations publiques 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Principes, processus et méthodes 
d’évaluation des programmes publics 

45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Gestion par les résultats (GAR) 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Principes et enjeux de l’administration 
publique 

45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Gestion budgétaire 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Gestion de projets 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 

Ethique et management public 45 Heures 3 Crédits 2010 - 2012 ENAP 
 

Cours en Ligne  

CED-CI 

 

2010 ï 2012 
Programme de formation 
certifiant et diplômant en 

Blended -Learning)  


